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Město Dobrovice přijme do pracovního poměru pracovníka technického střediska 

na pozici 

 

Pracovník technického střediska - řidič sk. C 

 
Místo výkonu práce: město Dobrovice a jeho místní části                  

Charakteristika vykonávané práce:  práce řidiče v Technickém středisku města Dobrovice 

Platové zařazení: 5. tř. dle nařízení vlády č. 300/2019 Sb., příloha č.1, v platném znění        

Termín nástupu:  dohodou 

 

Pracovní náplň: 

 - řízení motorových vozidel (sk. C, popř. T), 

- práce při údržbě zeleně, úklidu a údržbě města, 

- obsluha zahradní techniky, 

- údržba městského mobiliáře. 

 

Práce vhodná i pro aktivní důchodce. 

 

Nabízíme: 

- hlavní pracovní poměr, 

- plný úvazek, 

- jistotu stabilního zaměstnání, 

- osobní příplatek, 

- dovolená 25 dní/rok, 

- příspěvek na stravování (eStravenky), 

- příspěvek na penzijní připojištění, doplňkové penzijní spoření, DIP, rekreaci, lázeňskou 

péči, kulturní a sportovní akce (eBenefity), 

- 3 dny indispozičního volna (sick days). 

V budoucnu možnost uzavření pracovní smlouvy na dobu neurčitou.                     

 

Požadavky: 

- manuální zručnost, 

- schopnost samostatné a odpovědné práce, 

- řidičské oprávnění skupiny C, popř. T. 

 

Uchazeč podá písemnou Přihlášku (formulář na www.dobrovice.cz/volna-pracovni-mista) 

která bude obsahovat: 

      - jméno a příjmení uchazeče, 

      - datum narození, 

      - místo trvalého pobytu, 

      - kontaktní údaje – telefon, popř. e-mail, 

      - datum a podpis zájemce, 

      - stručný životopis (vzdělání a praxe, řidičská či jiná oprávnění, popř. další znalosti, 

            dovednosti, zájmy, specifické požadavky či omezení). 

 

K přihlášce uchazeč připojí kopii řidičského průkazu. 

https://www.dobrovice.cz/volna-pracovni-mista/ds-18803/p1=46584
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Město Dobrovice informuje uchazeče, že v rámci výběrového řízení bude zpracovávat jeho osobní údaje za účelem 

výběru vhodného zaměstnance a sjednání pracovní smlouvy na pozici pracovník technického střediska. Osobní údaje 

budou zpracovávány pouze v rozsahu nezbytném pro provedení opatření zahrnující vzájemná jednání vyhodnocení ze 

strany města Dobrovice před sjednáním pracovní smlouvy. Mezi tyto informace patří jméno a příjmení, datum 

narození, bydliště, e-mailová adresa, telefonní kontakt, vzdělání a dosavadní pracovní zkušenosti. Osobní údaje 

uchazeče budou zpracovávány pouze podobu výběrového řízení. Při zpracovávání osobních údajů bude dostatečně 

zabezpečena jejich ochrana a nebudou předány žádné jiné právnické ani fyzické osobě. V souladu s příslušnými 

právními předpisy dále informujeme, že uchazeč má právo na přístup ke svým osobním údajům poskytnutým městu 

Dobrovice, má právo požadovat opravu, výmaz nebo omezení zpracování svých osobních údajů a má také právo vznést 

u města Dobrovice námitku ohledně zpracování svých osobních údajů. Státním dozorovým úřadem pro oblast ochrany 

osobních údajů je Úřad pro ochranu osobních údajů (www.uoou.cz), na který je možné obrátit se s případnou stížností. 

 

Bližší informace o pracovní pozici poskytne zástupce vedoucího Technického střediska města 

Dobrovice Anna Reitr, tel. 326 398 302, 723 461 131. 

 

Přihlášku s požadovanými doklady je nutno doručit poštou nebo osobně v úředních hodinách na 

podatelnu Městského úřadu Dobrovice, Palackého náměstí 28, 294 41 Dobrovice nejpozději do 

16. ledna 2026 do 12:00 hod.  

Uzavřenou obálku označte slovy: „Řidič technického střediska“. 

 

V Dobrovici dne 22. 12. 2025 

                                                                                            

                                                                                                 Mgr. Tomáš Sedláček v. r. 

                                                                                                 starosta města 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

       


